

Matriz de requisitos; Homologación Docente 2011
	Nombre de categoría de Jornada
	Clave
	E  s  c  o  l  a  r  i  d  a  d
	Actividades Complementarias

	
	
	Gdo de

Dr
	Cto

a

Dr.
	Gdo

De

Mtro
	Cto

a
Mtro.
	Esp.

10

meses
	Tít.

de

Lic.
	Pas

de

Lic.
	Tít.

de

Téc.
	Pro

For

Dems
	Cursos
	Alternativa I

(Académicas)
	Alternativa II

(Experiencia y/o)

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Puntos
	Prof.
	Docente

	Técnico de carrera de EMS

“Asociado”
	A
	
	
	
	
	
	
	*

ó
	*

5 años
	
	***
	
	
	6

 años

(Lab.)

	
	B
	
	
	
	
	
	*

ó
	
	*

6 años
	**
	***
	J
	8 años
	

	
	C
	
	
	
	*

ó
	*

ó
	*
	
	*

8 años
	**
	***
	K
	10 años
(Lab)

ó
	6
años

	Téc. De carrera de EMS “Titular”
	A
	
	
	*
ó
	
	*

2 años

ó
	*

4 años

ó
	
	*

10 años
	**
	***
	L
	10 años

(Lab)

y
	4

años

	Profesor de carrera de EMS.

“Asociado”
	A
	
	
	
	
	
	*

2 años
	
	
	
	***
	A ó C
	4 años
	2

años

	
	B
	
	
	
	*

ó
	*

ó
	*

3 años
	
	
	**
	***
	A ó B ó C ó D
	6 años
	2

años

	
	C
	
	*

ó
	*

ó
	
	*

2 años

ó
	*

6 años
	
	
	**
	***
	A ó B ó C ó D
	6 años
	3

años

	Profesor de carrera de EMS.

“Titular”
	A
	
	*

ó
	*

ó
	
	
	*

6 años
	
	
	**
	***
	A ó B ó C ó D y E
	8 años
	4

años

	
	B
	*

ó
	
	*

4 años

ó
	
	
	*

8 años
	
	
	**
	***
	E y F
	8 años
	6

años

	
	C
	*

2 años

ó
	
	*

6

Años

ó
	
	
	*

12 años
	
	
	**
	***
	E y  F
	10 años


	10

Años




· Adecuado.Estar inscrito, cursando, o haber cursado el Diplomado o Especialidad de Profordems.

Dos cursos de 30 horas no acumulables.
Aparte de la escolaridad, cualquiera de estos dos son obligatorios.
	A) Elaboración de libros o apuntes
B) Elaboración de prácticas de laboratorios.

C) Material Didáctico.

D) Asistencia Técnica o Asesoría a Terceros a través de planteles.

E) Elaboración de planes y programas de estudio.

F) Publicación de Trabajos de carácter Técnico-Científico y elaboración de prototipos didácticos y desarrollo de trabajos de investigación. 
	G) Dos años como jefe de taller o laboratorio.
H) Participación en mantenimiento, reparación, ajuste o calibración de material, instrumental y equipo de enseñanza o investigación.

I) Haber aprobado cursos de docencia.

J) Dos años como jefe de taller o laboratorio, haber prestado servicio de mantenimiento, reparación, ajuste de calibración instrumental y equipo de enseñanza o investigación.
	K) Haber participado en actividades de mantenimiento, reparación, ajuste o calibración de material, instrumental y equipo de enseñanza o investigación y haber prestado asesoría y asistencia a través de los planteles.
L) Haber Participado en actividades de mantenimiento, reparación y ajuste o calibración de material, instrumental y equipo de enseñanza o investigación y haber prestado asesoría y asistencia a alumnos.

M) Haber organizado y dirigido sistemas educacionales, o haber asesorado proceso de titulación a NMS en el Colegio.


A t e n t a m e n t e

Mtro. Martín Alejandro López García

Director General


















